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ORGANOS DE
GOBIERNO

ASAMBLEA GENERAL

Se convoco la celebracion
de la Asamblea General,
ademas del XI Encuentro
Extremefo de Terapeutas
Ocupacionales para el 4 de
Abril de 2020, pero se tuvo
que suspender por la
pandemia Covid 19.
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GRUPO DE TRABAJO 'HITOEX'

"Cuaderno de abordo de la Terapia Ocupacional en Extremadura,
¢de donde venimos y cémo hemos llegado?"

ASAMBI.éA GENERAL ORDINARIA 2020

Asamblea
= & )
Acto de Apertura: Jorge Arenas, presidente del Consejo General de P
Colegios Profesionales de Terapeutas Ocupacionales (CGCTOE) f
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ORGANOS DE GOBIERNO

= La junta de Gobierno se ha reunido durante el 2020 para tratar los diferentes temas que iban
surgiendo con motivo de la pandemia y el resto de cuestiones del dia a dia.




COLEGIADOS y COLEGIADAS

DURANTE EL ANO 2019 EL NUMERO DE COLEGIADAS Y COLEGIADOS SE HA
INCREMENTADO EN 85 PERSONAS

ALTAS 67
REINCORPORACIONES 0
BAJAS 24

COLEGIADOS Y COLEGIADAS 2019

COPTOEX
Colegio Profesional de
Terapeutas Ocupacionales

de Extremadura



COLEGIADOS/AS SEXO

HOMBRES;

- HOMBRES
MUJERES; 88% MUJERES
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COLEGIADOS/AS POR PROVINCIAS
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COLEGIADOS Y COLEGIADAS POR SEXO Y EDAD
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REPRESENTAR LOS INTERESES DE LA PROFESION
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REPRESENTAR LOS INTERESES DE LA PROFESION
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Dia Mundial de la Terapia Ocupacional
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REPRESENTAR LOS INTERESES DE LA PROFESION

27 D D NUMERO 226
A Lunes, 23 de noviembre de 2020

PRESIDENCIA DE LA JUNTA

LEY 4/2020, de 18 de noviembre, por la que
12 de diciembre, de Colegios y Consejo:
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REPRESENTAR LOS INTERESES DE LA PROFESION

iYA SOIS

TERAPEUTAS
OCUPACIONALES!

PROMOCION 2016/2020
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DEFENSA DE LOS INTERESES DE LOS COLEGIADOS Y COLEGIADAS

TESIS DOCTORAL

COPTOEX
Colegio Profesional de
Terapeutas Ocupacionales
de Extremadura

23y

-

Ao clire

Cohibirseda =

abrazar a log
mayoresy,

], COPTOEX

28 nov. 2020 + Q

Estamos de ENHORABUENA! Nuestra compadera
Sara Chimento ha sido premiada en las IV Jornadas
Doctorales de Extremadura y representara a fa UEx
en las jornadas doctorales nacionales que organiza
el grupo G9 por la rama sanitaria.

Otro paso al frente de ia Terapia Ocupacional en
Extremadura.

iOrgullos@s!
Felicidades, Sara.

https:#/buff.ly/2Jne1rO
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Introduccion Objetive

RECENSION
ESTADO DEL SEMAFORO DE LAS ALERTAS DE EVIDENCIAS AL 2014

PREVENCION
ALISIS CEREBRAL

PALAEAS CUVE

T Subina iarrios Fernandez
ARTICAO:
STATE OF THE EVIDENCE TRAFFIC LIGHTS 2019:
SYSTEMATIC REVIEW OF INTERVENTIONS
FOR PREVENTING AND TREATING
CHILDREN WITH CEREBRAL PALSY

lana Nenak, Catherine Morgam, Mickaed Fahiey, Miegan Finev-Fdmunidsor, Claire
Gadew, Asbleigh Hines, Katheriime Lugdon, Mark M Nassara, Madison CB Paton

Arworos



REPRESENTAR LOS INTERESES DE LA PROFESION

PARTICIPAR EN LOS
ESPACIOS DE
DESARROLLO

ORGANIZATIVO DE
LA PROFESION

Socinto
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‘ ELABORACION INFORME DEL IMPACTO DEL COVID EN TO

PROYECTOS DEL CGCTO

N\
‘ PUBLICACION DE LOS ESTATUTOS DEFINITIVOS CGCTO

\
‘ PUBLICACION DEL CODIGO DEONTOLOGIO
\
‘ REPRESENTACION INTERNACIONAL DE LA PROFESION.
\
‘ ELABORACION DE PROTOCOLO Y PUBLICACIONES CON OTROS CONSEJOS.
I
‘ ELABORACION DE COMISION DE RECURSOS

[
PARTICIPACION EN UNION PROFESIONAL, PARTICIPACION EN SOCINTO, COSEJOS
SANITARIOS...

VA
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REPRESENTAR
LOS INTERESES DE

“El Consejo General de Colegios hace publica su alai de un nuevo

I ﬁ P RO F E S I O N del 21% de IVA a los servicios sani de terapia | de caracter privado”
Considera que dicha medida supondria una severa barrera al acceso de la ciudadania a los
servicios sanitarios de cardcter privado, de manera muy acusada en el caso de lo¢
profesionales de |a terapia ocupacional, afectdndose de manera grave el derecho
cuidado de la salud de |a poblacion.

DESARROLLO

IMPACTO DEL COV
TERAPIA OCUP

ORGANIZATIVO DE

J4 § oo vs
LA PROFESION CEE Codigo
Ow
Deontolégico
DOCUMENTO DE POSICION SOBRE TERAPIA OCUPACIONAL E INTERVENCION EN LINFEDEMA -
- (APROBADO EN ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE FECHA 27-2-2021) d e Te ra p I a
Ocu pacional

El Consejo General de Colegios de Terapeutas Ocupacionales ha tenido conocimiento de que la

Asociacion Espariola de Linfedema (AEL), zduciendo que nuestra profesion no tiene competencia

para intervenir en esa patologia, restringe el acceso a profesionales de la terapia ocupacional a la

formacidn en el Método Godoy (1), del que son formadores en exclusiva en Espafta, y oferta la
 formacidn en el citado Método Godoy de forma exclusiva a fisioterapeutas.

~| Desde nuestra institucion queremos dejar patentes las siguientes

CONSIDERACIONES

Primero. Esta fuera de toda ética profesional el acotar el tratamiente de determinadas patologias
Unicamente a algunas disciplinas. Al igual que el resto de las profesiones sanitarias, la terapia
ocupacional, desde sus 1as y con sus b y procedi tiene |3 capacidad
de implementar tratamientos para cualquier persona y en cualquier proceso patologico.

-
COPTOEX

Colegio Profesional de
Terapeutas Ocupacionales
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DEFENSA DE LOS
INTERESES DE
COLEGIADOS Y

COLEGIADAS
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DEFENSA DE LOS INTERESES DE LOS COLEGIADOS Y COLEGIADAS

INCIDENCIA POLITICA

COPTOEX
Colegio Profesional de
Terapeutas Ocupacionales
de Extremadura

i D O E Ju:vcvs‘lc'e abril de 2020 13192

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

ORDEN de 25 de marzo de 2020 por la que se establecen las
titulaciones exigidas para formar parte de las listas de espera de
personal docente no universitario de la Comunidad Auténoma de
Extremadura. (2020050046)

La disposicién final primera del Decreto 51/2019, de 30 de abril, por el que se regula la
provisidn interina de puestos de trabajo de personal docente no universitario de la Comuni-
dad Autdnoma de Extremadura (Diario Ofical de Extremadura nimero 85, de 6 de mayo)
establece que mediante orden de la persona titular de la Consejeria competente en materia
de educacion no universitaria se establecerdn las titulaciones exigidas para ingresar en cada
uno de los cuerpos y especialidades, asi como los términos en que podran sustituirse las
mismas.

Iguaimente, se dispone que dicha orden podra ser actualizada anualmente por resolucion de
Ia persona titular de la Direccion General de Personal Docente en caso de modificacién de las
titulaciones

Por todo ello, en uso de las competencias que me atribuye la Ley 1/2002, de 28 de febrero,
del Gobierno y de la Administracidn de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en su arti-
culo 36 f), y a propuesta de ia Direccién General de Personal Docente,

DISPONGO:
Articulo dnico.
Establecer las titulaciones exigibles a los aspirantes que deseen formar parte de las listas de

espera de personal docente no universitario, correspondiente a los diferentes cuerpos y
especialidades, en los términos indicados en los anexos I, I y III.

NicnnciriAn final nrimara

2
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Servicios a la
Comunidad

(i

Licenciado en
Pedagogia.

- Psicologia.
Sociologia.
Psicopedagogia.

- Antropologia Social y Cultural.

Diplomado en

Educacion Social.

‘ Terapia Ocupacional

Los correspondientes titulos de Grado que hayan sustituido a las anteriores titulaciones.

2

107

N
2l

Servicios de
Restauracion

Informatica
(continuacién)

Licenciado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos.

Diplomado en Turismo.

Técnico Superior

- en Restauracion,

- en Direccion de Servicios de Restauracion.

- en Direccion de Cocina.

Técnico Especialista en Hosteleria.

Los correspondientes titulos de Grado que havan sustituido a las anteriores titulaciones.

- en Ingenieria de Sistemas de Telecomunicacién.
- en Ingenieria en Electronica y Automatica Industrial.

108

Intervencién
Sociocomunitaria

Licenciado en:

- Pedagogia.

- Psicologia.

- Psicopedagogia.

- Sociologia.

Diplomado en:

- Educacién Social.

- Trabajo Social.

Maestro, en todas sus especialidades.
Cualquier titulacion universitaria superior y haber superado un ciclo de los estudios conducentes a la
obtencion de las titulaciones superiores enumeradas

Los correspondientes titulos de Grado:







FOMENTO DE LA FORMACION CONTINUA DE LOS PROFESIONALES
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SUSPENSION ACTIVIDADES FORMATIVAS
ESCUELA DE CIENCIAS DE LA SALUD
f LIovUuvid UV ViviIivid

delaSaludy
' de la Atencion Social

. -

COPTOEX.ORG
SUSPENSION ACTIVIDADES FORMATIVAS

ESCUELA DE CIENCIAS DE LA SALUD

O o 13 veces compartido

A) Compartir

‘.‘ (:) Comentar



FOMENTO DE LA FORMACION CONTINUA DE LOS PROFESIONALES

FORMACION PROPIA
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IMPACTO DEL "
TERAPEUTA ‘
OCUPACIONAL EN
EL COLEGIO
= iGRACIAS!
RUBEN BARROSO CANALES
TERAPEUTA OCUPACIONAL
rubenbc.to@gmail.com @
CON TODA 7
L = o
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00 6000 i
B Lainvestigacion debe ser parte de la Terapia

Ocupacional, no algo paralelo que hacen solo

0

unos/as pocos/as.

e
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Terapeutas Ocupacionales
de Extremadura

De Caceres a Rabat Lﬂ

(Existen modelos universales
desde la Terapia Ocupacional?

2

CRL 651em
GA 12wd 71.8%



FOMENTO DE LA FORMACION CONTINUA DE LOS PROFESIONALES







FOMENTO Y MEJORA DE LA INCLUSION LABORAL







FOMENTO DE LA COMUNICACION Y LA VISIBILIDAD DE LA TERAPIA

OCUPACIONAL

NUEVO CANAL

EN TELEGRAM

COPTOEX

Para facilitar la comunicacién e informacion con nuestros colegiados y
colegiadas hemos creado este canal.

Sélo tienes que descargarte la APP y unirte mediante el siguiente enlace

COPTOEX

Colegio Profesional de Terapeutas
Ocupacionales de Extremadura
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PAGINA WER COPTOFYX

& ﬁ’ § Tcra;1cuia¥ Ocupacionalos INICIO COPTOEX COLEGIACION FORMACION INVESTIGACION SERVICIOS AGENDA ACTUALIDAD CONTACTO
COPTOEX de Extremadura
Colego Profesional de
[ f Terapeutas Ocupacionales
COPTOEX de Extremadura
Esta pagina esta habilitada solo para colegiados registrados
) (Ad]
OFERTAS DE EMPLEO TABLON INFORMATIVO
Queremos mantenerte al dia de todas las ofertas Aqui encontraras de forma digital todos los
de empleo de Terapia Ocupacional que comunicados que desde COPTOEX hacemos a los
aparezcan. colegiados.



FOMENTO DE LA COMUNICACION Y LA VISIBILIDAD DE LA TERAPIA

OCUPACIONAL
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¢0s habéis enterado de que hoy es el
#diamundialterapiaocupacional? jPues si! dia de
celebracion y con mucho trabajo...A la 13:15 Ana
Rondon, presidenta de #COPTOEX estara hablando
sobre Terapia Ocupacional en Onda Cero
Extremadura iSintonizanos!

0 Tu, Sa Bina Bahy 35 personas mas 4 veces compartido

|b Me gusta D Comentar ;> Compartir

_orl. COPTOEX
o 27 oct. 2020 - S

Para terminar el

#diamundialterapiaocupacional ,queremos dejarc
un resumen de algunas actividades que ha estad:
llevando a cabo #COPTOEX durante estos dias
junto a algunos ayuntamientos, a los que
nuevamente agradecemos su predisposiciony
cercania =
https:/www.coptoex.org/dia-mundial-terapia
-ocupacional/ 8

Reimagineé
doing...

#worldOTday

ﬁ Mavid Nerssnndinanl

COPTOEX.ORG
Dia Mundial Terapia Ocupacional

COPTOEX
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Terapeutas Ocupacionales
de Extremadura






FOMENTO DE LA CAPACIDAD INVESTIGADORA Y DIVULGACION EN

TERAPIA OCUPACIONAL

Proyectos
Recibidos (61)

Ayudas de Investigaciéon 2020:

45 16

Terapeutas Otras
Ocupacionales Disciplinas

4 Colegiad@s




FOMENTO DE LA CAPACIDAD INVESTIGADORA Y DIVULGACION EN

TERAPIA OCUPACIONAL

Resolucion de las Ayudas de Investigaciéon 2020:

1. _‘Eficacia y eficiencia de un nuevo abordaje terapéutico en la rehabilitacion de
linfedema de miembro superior secundario a cancer de mama en mujeres:
Terapia Antiedema Propioceptiva orientada a la Actividad (TAFPA). Ensayo CONVOCATORIA DE AYUDAS

clinico controlado aleatorizado” A PROYECTOS DE
1. Dna. Maria Nieves Munoz Alcaraz
2. D. Luis Angel Pérula de Torres
3. D. Antonio José Jiménez Vilchez
4. Dna. Maria Victoria Olmo Carmona
5. D. Jesus Serrano Merino
2. ‘“Encuesta de méritos de investigacion, habilidades cientificas y necesidades "(\)
formativas para terapeutas ocupacionales hispanohablantes proyecto HACTO Vi
Screen: estudio transversal.”
Dna. Paula Peral Gémez
Dna. Alicia Sanchez Pérez
Dna. Miriam Hurtado Pomares

DnAa. Maria Cristina Espinosa Sempere
DAa. Iris Juarez Leal
Dnfa. Desirée Valera Gran

INVESTIGACION EN
TERAPIA OCUPACIONAL

oobhwh =

COPTOEX
Colegio Profesional de
Terapeutas Ocupacionales
de Extremadura






ORGANIZACION COLEGIAL

+34 927100148
C/ Viena, 4, 1°B 10001 Céceres, Espana

Horario atencion en sede: NO SE ATENDERA SIN CITA PREVIA
Lunes a viernes: 9:00-14:00

Martes: 16:00-20:00
coptoex@coptoex.org

www.coptoex.org

COPTOEX
Colegio Profesional de
Terapeutas Ocupacionales



ORGANIZACION COLEGIAL
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Seeoxn LoiTion

Occupational Therapy
in Community-Based Practice Settings

Marjorie E. Seaffa
8. Maggie Reits

COLEEC!ON CUIDADOS DE SALUD AVANZADOS
Sy

Direiea Lot Moo

LECTURA CRITICA
DE LA EVIDENCIA CLINICA

Juan Bautista Cadello Lop

@ Guteccida tl QU OTH

Guia practicade
productos de apoyo para
la plena inclusion

Colegio Oficial de Teropeutas
Ocupacionales de Galicia

e
COPTOEX

Colegio Profesional de
Terapeutas Ocupacionales
de Extremadura
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ORGANIZACION COLEGIAL

INCOMPATIBILIDAD Y CONFLICTO DE INTERESES

Rocio Ferndndez, vocal de formacion de la Junta
de Gobierno, presento su dimision por motivos
personales, pasando a tomar su cargo, Ana
Nieto, hasta ese momento vocal de desarrollo,
incorporandose para ocupar la vocalia de
desarrollo Rubén Barroso

e I
COPTOEX
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705. PRESTACIONES DE SERVICIOS
705.00| Transferencia cuenta LIBERBANK 71.783,78 €

705.01| Cuotas Inscripcion 1.350€

705.02| Cuotas anuales

qotal| 81.133,78€

740. SUBVENCIONES

740.045ubvencién trabajador 0€



625. PRIMAS DE SEGUROS

625.0| Prima de seguros 2.866,16 €
602. COMPRAS DE OTROS APROVISIONAMIENTOS SR SRR DA AR L AR
626.0| Servicios Bancarios 501,20 €
602.0( Compras de otros aprovisionamientos 10.945,58€ 628. SUMINISTROS
602.1| Biblioteca 419,93€ SAE0% | Teketono i
628.02 | Electricidad 705,72 €
Total| 11.365,51€ 628.03| Agua 407,60 €
607. TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS e e
629. OTROS SERVICIOS
607.2 Viernes COPTOEX 102€ 629.00 | Otros servicios 42,19€
Total 102€ 629.01| Actos representacién 1.138,79 €
629.02 | Corporativos/Representacion Junta 590,74 €
621. ARRENDAMIENTOS Y CANONES 446,80€
621.0| Arrendamientos 6.285,36 € b
622. REPARACIONES Y CONSERVACION S
4912,13€
622.0Reparaciones y conservacion 7€ 629.10|50CI 31€
629.11| Ayudas Investigacion 3170 €
623. SERVICIOS PROFESIONALES INDEPENDIENTES 629,13 | CGCPTOE S367 €
623.1| Asesoria Juridica 1908 € I B s
631. IMPUESTOS
623.2 | Asesoria fiscal 197429¢€ 631.00‘ Impuestos 1.985,47€
623.3| Otros 1.176,89€ P SUEL OB Y SLARIOS
640.00( Técnico 11.088,72 €
Total 5059'18€ 642. SEGURIDAD SOCIAL A CARGO DE LA EMPRESA
624. TRANSPORTES 642.00| Seguridad Social 4.525,23 €
649. OTROS GASTOS SOCIALES
624.0 Correos 0¢€ 649.00( Otros gastos sociales 242¢€




RESUMEN SALDO

SALDO 01/01/2020 SABADELL

151.083,86 €

SALDO 01/01/2020 LIBERBANK

7.783,78 €

TOTAL 158.867,64
SALDO 01/01/2021 SABADELL 171.434 €
SALDO 01/01/2021 LIBERBANK (cuenta cerrada) 0€
TOTAL 171.434 €

RESUMEN ANUAL GASTO - INGRESO

INGRESO 81.133,78 €
GASTOS 60.783,64 €
DEUDAS — €
RESULTADO FINAL 20.350,14 €

SITUACION BANCARIA

TOTAL A CUENTA

SABADELL (31/12/2020)

171.434 €

TOTAL

171.434 €

11

N\

e |

COPTOEX
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Terapeutas Ocupacionales
de Extremadura
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TOTAL

705. PRESTACIONES DE SERVICIOS
REAL 2020 PRESUPUESTO
2021
705.00 Transferencia cuenta LIBERBANK * 0€
705.01Cuotas Inscripcion 1.350€ 1.500 €
705.02Cuotas anuales 72.000€ ._ 72.000 €
81.133,78 €

73.500 € F




‘ 631. IMPUESTOS

GASTOS | 625. PRIMAS DE SEGUROS
s

REAL 2020 PRESUPUESTO 2021 REAL 2020 PRESUPUESTO 2021
602. COMPRAS DE OTROS APROVISIONAMIENTOS
625.0 Prima de seguros 2.866,16€ | 3.000€ 63100 Impuestos 198547€ |-2000€
REAL 2020 PRESUPUESTO 2021
TOTAL | 1.985,47 € 2.000€
TOTAL | 2.866,16 € 3.000 €
602.0 Compras de otros aprovisionamientos 10.945,58 € 4.000 € 640. SUELDOS Y SALARIOS
626. SERVICIOS BANCARIOS Y SIMILARES
602.1 Biblioteca 41993 € 1.000 € REAL 2020 PRESUPUESTO 2021
REAL 2020 PRESUPUESTO 2021 -
TOTAL | 11.365,51 € 5.000 € 640.00Técnico 11.088,72 € 11.500 €
626.0 Servicios Bancarios 501,20 € 600 € TOTAL | 11.088,72 € 11.500 €
607. TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS
TOTAL | 501,20 € 600 € 642. SEGURIDAD SOCIAL A CARGO DE LA EMPRESA
REAL 2020 PRESUPUESTO 2021
628. SUMINISTROS REAL 2020 PRESUPUESTO 2021
607.2 Viernes COPOTEX 102€ 500 € 2 F ;
REAL 2020 PRESUPUESTO 2021 642.00Seguridad Social 452523 € 7.000 €
607.3 FORMACION 1 0€ 500€ TOTAL | 4.525,23 € 7.000 €
628.01 Teléfono 502,84 € 1.100 €
607.4 FORMACION 2 0€ 500€ 649. OTROS GASTOS SOCIALES
628.02Electricidad 705,72 € 1.000 €
607.5 FORMACION 3 o€ 500€ REAL 2020 PRESUPUESTO 2021
628.03Agua 407,60 € 500 €
TOTAL | 102€ 2.000€ 649.000tros gastos sociales 242 € 300 €
5 TOTAL | 1.616,16 € 2.600 €
621. ARRENDAMIENTOS Y CANONES TOTAL | 242 € 300 €
REAL 2020 PRESUPUESTO 2021 629. 0TROS SERVICIOS TOTAL 60.783,64 € |73.500€
621.0 Arrendamientos Sede 6.285,36 € 6.500 € REAL 2020 PRESUPUESTO 2021
TOTAL | 6.285,36 € 6.500 €
629.000tros servicios 42,19 € 100 €
622. REPARACIONES Y CONSERVACION
629.01Actos representacién 1.138,79 € 3.500 €
REAL 2020 PRESUPUESTO 2021
622.0 Reparaciones y conservacién 37 € 331 € 629.02Corporativos/Representacion junta 590,74 € 2.300 €
TOTAL | 37 € 331 € 629.04Limpieza 446,80 € 500 €
623. SERVICIOS PROFESIONALES INDEPENDIENTES
629.05Asamblea 876 € 5.000 €
REAL 2020 PRESUPUESTO 2021
629.7 Congreso TO +1.465 € 0€
623.1 Asesoria Juridica 1.908 € 2.000 €
623.2 Asesoria fiscal 1.974,29 € 2.000 € 629.9 Otros 491213 € 3.000 €
623.3 Otros 1.176,89 € 2.000 € 629.10SOCINTO 31€ 0€
TOTAL |:5:059.18°€ £.900.€ 629.11Ayudas Investigacion 3170 € 3.600 €
624. TRANSPORTES
629.12CGCPTOE 5.367 € 6.669 €
REAL 2020 PRESUPUESTO 2021
620 CEHEGS — —— 629.13 REGALO AL MEJOR EXPEDIENTE 0€ 1.000 €
TOTAL | 0 € 1.000 € TOTAL | 15.109,65 € 25.669 €




REAL2020 | PRESUPUESTO 2021

INGRESO 81.133,78 € 73.500€

GASTOS 60.783,64 € 73.500 €

RESULTADO FINAL 20.350,14 €
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