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MEMORIA 2020
Colegio Profesional de Terapeutas Ocupacionales de 

Extremadura



ÓRGANOS DE 

GOBIERNO

ASAMBLEA GENERAL

¡ Se convocó la celebración 
de la Asamblea General, 

además del XI Encuentro 
Extremeño de Terapeutas 

Ocupacionales para el 4 de 
Abril de 2020, pero se tuvo 
que suspender por la 

pandemia Covid 19.  



ÓRGANOS DE GOBIERNO

¡ La junta de Gobierno se ha reunido durante el 2020 para tratar los diferentes temas que iban
surgiendo con motivo de la pandemia y el resto de cuestiones del día a día. 



COLEGIADOS y COLEGIADAS

DURANTE EL AÑO 2019 EL NÚMERO DE COLEGIADAS Y COLEGIADOS SE HA 
INCREMENTADO EN 85 PERSONAS

COLEGIADOS Y COLEGIADAS  2018 584

ALTAS 67

REINCORPORACIONES 0

BAJAS 24

COLEGIADOS Y COLEGIADAS 2019 669



COLEGIADOS/AS SEXO

HOMBRES; 
12%

MUJERES; 88%
HOMBRES

MUJERES



COLEGIADOS/AS  POR PROVINCIAS

BADAJOZ; 55%

CÁCERES; 45%

BADAJOZ

CÁCERES



COLEGIADOS Y COLEGIADAS POR SEXO Y EDAD

0

20

40

60

80

100

120

140

< 35 35 - 44 45 - 54 55-64 65 - 69 >70

BADAJOZ

MUJERES HOMBRES

0

20

40

60

80

100

120

< 35 35 - 44 45 - 54 55-64 65 - 69 >70

CÁCERES

MUJERES HOMBRES



REPRESENTAR LOS 

INTERESES DE LA 

PROFESIÓN



REPRESENTAR LOS INTERESES DE LA PROFESIÓN

VISIBILIDAD DE LA TERAPIA 

OCUPACIONAL

Los miembros de la Junta de Gobierno del 
COPTOEX han participado a lo largo del 2020 en 
diferentes actividades, pero por la anomalía de 
este año, hemos tenido que concentrar la 
visibilidad de la TO a través de redes. 



REPRESENTAR LOS INTERESES DE LA PROFESIÓN

VISIBILIDAD DE LA TERAPIA 

OCUPACIONAL

Campaña en RR.SS para la participación del día 
Mundial de la Terapia Ocupacional, celebrado 
el 27 de octubre.

Día Mundial de la Terapia Ocupacional 



REPRESENTAR LOS INTERESES DE LA PROFESIÓN

VISIBILIDAD DE LA TERAPIA OCUPACIONAL

Con motivo del día mundial de la Terapia Ocupacional nos reunimos con los alcaldes de la principales 
ciudades extremeñas: Cáceres, Badajoz, Plasencia y la Delegada del Gobierno de Mérida, para dar a 
conocer nuestra profesión, y los recursos de los que disponen las diferentes ciudades. 



REPRESENTAR LOS INTERESES DE LA PROFESIÓN

VISIBILIDAD DE LA TERAPIA OCUPACIONAL

Visita al centro del Grupo Thercli para le firma de un convenio 
de colaboración. 



REPRESENTAR LOS INTERESES DE LA PROFESIÓN

FOMENTAR VÍNCULOS:

ALIANZAS CON PROFESIONES 

SANITARIAS

Participación en la revisión y adecuación 
del anteproyecto de la ley de Colegios Profesionales 
Sanitarios de Extremadura.



REPRESENTAR LOS INTERESES DE LA PROFESIÓN

FOMENTAR VÍNCULOS CON LA UNIVERSIDAD 

Y CON LAS ALUMNAS DE TERAPIA 
OCUPACIONAL 

Acto de San Juan de Dios y entrega del premio al mejor 
expediente.

Visita de la vivienda adaptada con la incorporación de 
domótica de la Universidad.



REPRESENTAR LOS INTERESES DE LA PROFESIÓN

En el acto de San Juan de Dios fueron
premiadas las Terapeutas Ocupacionales
del Servicio Extremeño de Salud por parte
de la Facultad de Enfermería y Terapia
Ocupacional.

El 3 de octubre esta prevista la 
Graduación de TO, finalmente tuvo que 
suspenderse.

Desde COPTOEX les ofrecimos un video 
dándoles la bienvenida como Terapeutas
Ocupacionales. 



REPRESENTAR LOS INTERESES DE LA PROFESIÓN

FOMENTAR VÍNCULOS: ESTABLECER NUEVAS ALIANZAS Y COLABORACIONES CON 

ENTIDADES Y AGE

Participación en la reunión en el centro  COCEMFER, en la presentación del 
proyecto en común de APAMEX y la empresa MAKTUB DIGITAL. 

Visita a las instalaciones del centro del grupo Thercli.  



DEFENSA DE LOS INTERESES DE LOS COLEGIADOS Y COLEGIADAS

COPTOEX difunde eventos y los logros de nuestras/os colegiadas/os a través de Redes Sociales.



PARTICIPAR EN LOS 

ESPACIOS DE 
DESARROLLO 

ORGANIZATIVO DE 

LA PROFESIÓN

Miembro de Sociedad Científica de Terapia Ocupacional
(SOCINTO) conformada por las organizaciones de TO y las
Universidades en las que se imparte la disciplina en España.

Tras las elecciones celebradas el 30 de septiembre, se formó la
nueva junta directiva.

A propuesta de COPTOEX, previa presentación de candidatura,
nuestra colegiada Sabina Barrios es miembro de la junta como
vocal.

REPRESENTAR LOS INTERESES DE LA PROFESIÓN



REPRESENTAR 

LOS INTERESES 
DE LA PROFESION

PARTICIPAR EN 

LOS ESPACIOS DE 
DESARROLLO 

ORGANIZATIVO DE 
LA PROFESIÓN



PROYECTOS DEL CGCTO

PUBLICACION DE LOS ESTATUTOS DEFINITIVOS CGCTO

PUBLICACION DEL CÓDIGO DEONTOLOGIO

REPRESENTACIÓN INTERNACIONAL DE LA PROFESIÓN.

ELABORACION DE PROTOCOLO Y PUBLICACIONES CON OTROS CONSEJOS.

ELABORACION DE COMISION DE RECURSOS

PARTICIPACION EN UNION PROFESIONAL, PARTICIPACION EN SOCINTO, COSEJOS 
SANITARIOS…

ELABORACION INFORME DEL IMPACTO DEL COVID EN TO



REPRESENTAR 
LOS INTERESES DE 
LA PROFESION
PARTICIPAR EN LOS 
ESPACIOS DE 
DESARROLLO 
ORGANIZATIVO DE 
LA PROFESIÓN



DEFENSA DE LOS 

INTERESES DE 

COLEGIADOS Y

COLEGIADAS



DEFENSA DE LOS 

INTERESES DE 

COLEGIADOS Y

COLEGIADAS

SECRETARÍA TÉCNICA
Al frente Secretaría Técnica del Colegio ha estado 
Cristina Álvarez. 

CONVENIOS Y SERVICIOS CON EMPRESAS
A largo del 2020, el COPTOEX ha mantenido y 
firmado nuevos convenios de colaboración con 
diferentes entidades y empresas para poder
ofrecer sus servicios en condiciones más ventajosas 
a las colegiadas y colegiados.

REUNIONES ORDINARIAS JUNTA DIRECTIVA



DEFENSA DE LOS INTERESES DE COLEGIADOS Y COLEGIADAS

¡ INCIDENCIA POLÍTICA

Se mantuvo contacto con las diferentes administraciones, especialmente con el Director Gerente de del 
SEPAD y del SES a través del correo electrónico y del teléfono. Situación desencadenada con motivo 
de la declaración del Estado de Alarma y que se prolongó el resto de meses.

¡ Ofrecimiento de COPTOEX a las administraciones públicas para afrontar las crisis de la pandemia

¡ Se crea una bolsa de voluntariado social, se otorga una donación ecnómica materializada en equipos
de protección individual, se establece contacto con la sección de humanización de los cuidados del 
SES, etc.

¡ Escrito a la dirección de function pública, solicitando el reconocimiento de méritos, cuando se ocupa
plaza de animador socio-cultural.



DEFENSA DE LOS INTERESES DE LOS COLEGIADOS Y COLEGIADAS

Publicación de la orden donde 
se establecen las titulaciones 
exigidas para formar parte de 
las lista de espera del personal 
docente, donde se reconoce la 
TO, en dos categorías.

INCIDENCIA POLÍTICA



FOMENTO DE LA 

FORMACIÓN 

CONTINUADA 

ENTRE 

PROFESIONALES



FOMENTO DE LA FORMACIÓN CONTINUA DE LOS PROFESIONALES

CONCESIÓN DE DOS ACTIVIDADES DE FORMACION DE LA ESCUELA DE 
CIENCIA DE LA SALUD PARA 2020:

• TERAPIA OCUPACIONAL EN LA ESCUELA

• TERAPIA OCUPACIONAL ELABORACION DE PRODUCTOS DE APOYO 
DE BAJO COSTE



FOMENTO DE LA FORMACIÓN CONTINUA DE LOS PROFESIONALES

FORMACIÓN PROPIA

¡ SURGE LA INICIATIVA VIERNEX COPTOEX DE FORMA ONLINE



FOMENTO DE LA FORMACIÓN CONTINUA DE LOS PROFESIONALES

CONVENIOS DE COLABORACIÓN PARA LA 
FORMACIÓN CONTINUA.

Durante el 2020 se han mantenido y/o
firmado nuevos convenios de
colaboración para acceder a acciones
formativas en condiciones más
ventajosas para los colegiados y
Colegiadas

PARTICIPACIÓN Y COLABORACIÓN CON 
ACCIONES FORMATIVAS ORGANIZADAS POR 
OTRAS ENTIDADES

Durante el 2020 se ha colaborado tanto en la
organización como en la difusión de
jornadas, cursos, congresos desarrolladas
por entidades afines.



FOMENTO Y 

MEJORA DE

LA INCLUSIÓN 

LABORAL



FOMENTO Y MEJORA DE LA INCLUSIÓN LABORAL

CONVENIO MARCO DE COLABORACIÓN CON 
EL SEXPE PARA LA REALIZACIÓN DE 
PRÁCTICAS NO LABORALES EN EMPRESAS

Convenio por el que varias terapeutas
ocupacionales han podido completar su
formación y experiencia realizando prácticas
en empresas extremeñas que están dirigidas
por terapeutas ocupacionales.

COMUNICACIÓN DE OFERTAS RECIBIDAS

Búsqueda y envío de ofertas de empleo a los 
colegiados y colegiadas



FOMENTO DE LA 

COMUNICACIÓN Y 

LA VISIBILIDAD DE 

LA TERAPIA 

OCUPACIONAL



FOMENTO DE LA COMUNICACIÓN Y LA VISIBILIDAD DE LA TERAPIA 
OCUPACIONAL

PRESENCIA Y ACTIVIDAD EN REDES SOCIALES; en 2020 ha cobrado una especial importancia las redes 
sociales, publicando todo lo referente a la normativa de la pandemia y siendo el año en el que por fin 
publicábamos el 16 de febrero que teníamos web la web. 



PÁGINA WEB COPTOEX



FOMENTO DE LA COMUNICACIÓN Y LA VISIBILIDAD DE LA TERAPIA 
OCUPACIONAL

PRESENCIA EN LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN; con motivo del día del TO, fueron publicadas en las web 
de los ayuntamientos, el encuentro con los diferentes alcaldes, así como dos entrevista de la Presidenta 
en Onda Cero y La ser 



FOMENTO DE LA 
CAPACIDAD 
INVESTIGADORA Y 
DIVULGACIÓN EN 
TERAPIA 
OCUPACIONAL



FOMENTO DE LA CAPACIDAD INVESTIGADORA Y DIVULGACIÓN EN 
TERAPIA OCUPACIONAL

Ayudas de Investigación 2020: 

Proyectos 
Recibidos (61)

Terapeutas 
Ocupacionales

45

4 Colegiad@s

Otras 
Disciplinas

16



FOMENTO DE LA CAPACIDAD INVESTIGADORA Y DIVULGACIÓN EN 
TERAPIA OCUPACIONAL

Resolución de las Ayudas de Investigación 2020: 
1. “Eficacia y eficiencia de un nuevo abordaje terapéutico en la rehabilitación de 

linfedema de miembro superior secundario a cáncer de mama en mujeres: 

Terapia Antiedema Propioceptiva orientada a la Actividad (TAPA). Ensayo 
clínico controlado aleatorizado”
1. Dña. María Nieves Muñoz Alcaraz 
2. D. Luis Ángel Pérula de Torres 
3. D. Antonio José Jiménez Vílchez 
4. Dña. María Victoria Olmo Carmona 
5. D. Jesús Serrano Merino 

2. “Encuesta de méritos de investigación, habilidades científicas y necesidades 
formativas para terapeutas ocupacionales hispanohablantes proyecto HACTO 

Screen: estudio transversal.” 

1. Dña. Paula Peral Gómez 
2. Dña. Alicia Sánchez Pérez 
3. Dña. Míriam Hurtado Pomares 
4. Dña. María Cristina Espinosa Sempere
5. Dña. Iris Juárez Leal 
6. Dña. Desirée Valera Gran 



ORGANIZACIÓN 

COLEGIAL



ORGANIZACIÓN COLEGIAL

Horarios-sede

Con motivo de la declaración del
Estado de Alarma, la atención al
usuario se vio modificada, siendo
exclusivamente virtual o
telefónica durante ese periodo,
retomando con las medidas de
seguridad recomendadas la
atención presencial, una vez
pasado dicho estado



ORGANIZACIÓN COLEGIAL



ORGANIZACIÓN COLEGIAL

Biblioteca

Durante el año 2020 se han adquirido varios ejemplares.



ORGANIZACIÓN COLEGIAL

SERVICIO DE ATENCIÓN A CONSUMIDORES Y USUARIOS

• Se ha presentado una reclamación de un particular derivada de la actuación
profesional de dos terapeutas ocupacionales. La Asesoría Jurídica del COPTOEX al

comprobar que no estaba presentado en forma, solicito que se subsanara.

• El demandante interpuso directamente un Recuso de Reposición ante el CGCTO. La

comisión de recurso desestimo el mismo en 2021.

• No se ha presentado reclamaciones por los consumidores y usuarios contra el Colegio
en el periodo que abarca esta Memoria.



ORGANIZACIÓN COLEGIAL

CUOTAS COLEGIALES

• Las cuotas colegiales han permanecido 
en la misma cantidad desde la fundación 
del COPTOEX. Por la situación de 
pandemia la Junta determino hacer un 
descuento durante 2020 :

• 50% para desempleados y trabajadores 
en ERTE

• 50% en curso de formación. 

INCOMPATIBILIDAD Y CONFLICTO DE INTERESES

Rocío Fernández, vocal de formación de la Junta 
de Gobierno, presentó su dimisión por motivos 

personales, pasando a tomar su cargo, Ana 

Nieto, hasta ese momento vocal de desarrollo, 

incorporándose para ocupar la vocalía de 

desarrollo Rubén Barroso



MEMORIA 

ECONÓMICA





60.783,64 €





MEMORIA 

ECONÓMICA









2020, el año en el que no nos hemos podido ver, hemos tenido que ser mas fuerte, 
mas generosos,  nos hemos preocupado por los demás, pero en el que sin duda más 

hemos aprendido, hemos crecido y del que hemos salido mas fortalecido.


