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PRESENTACION

“Qué tus manos sea
portadoras de suefios e

4

llusiones...”

El 2017 serda un afo especialmente significativo para la Terapia
Ocupacional en todo el mundo. El 17 de marzo de hace 100 afos se
fundaba en la Consolation House de Nueva York la Sociedad Nacional para Gioconda Belli
la Promocién de la Terapia Ocupacional con la que se iniciaba
formalmente la profesion que nos une. Una fecha que debe ser de
celebracion por los logros alcanzados, pero también un momento que
debe servirnos para plantearnos qué sociedad deseamos y qué papel
puede desempefar la Terapia Ocupacional en la construccion de un
mundo mas justo, mas igualitario. La efeméride coincide ademas con el X
aniversario de la constitucion del COPTOEX, por lo que la celebracién para
nosotros y nosotras sera doble. Esperemos que sea también el momento
en el que el Ministerio de Sanidad de luz verde a la creacion del Consejo
General de Colegios de Terapeutas Ocupacionales, organismo que hemos
perseguido durante mucho tiempo. Eso si, una parte fundamental de lo
gue sea esta profesion en los proximos 100 anos lo sera por lo que
nosotros y nosotras hagamos para que sea.
Pablo A. Cantero Garlito
Presidente COPTOEX
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ORGANOS DE GOBIERNO

ASAMBLEA

La Asamblea General es el érgano soberano del Colegio y como tal, maximo érgano
de expresion de la voluntad colegial se realizd el 9 de abril de 2016.




ORGANOS DE GOBIERNO

JUNTA DE GOBIERNO

La Junta de Gobierno (elegida el 27 de abril de 2013) estd compuesta por las
siguientes personas:

Presidencia: Pablo A. Cantero Garlito.

Secretaria: Virginia Carrasco Sosa

Tesoreria: Cristina Mendoza Holgado

Vocalia Dependencia: Ana Ronddn Sanchez

Vocalia Formacioén e Investigacion: Rocio Fernandez Agudo
Vocalia de Relaciones Externas: Rafael Becerra Fernandez.



ORGANOS DE GOBIERNO

JUNTA DE GOBIERNO

| , b 4 | La Junta de Gobierno (elegida el 9 de abril de
. ' : ' == : 2016) estd compuesta por las siguientes personas:

PRESIDENCIA: Pablo A. Cantero Garlito.
VICEPRESIDENCIA: Ana Ronddn Sanchez.
TESORERIA: Cristina Mendoza Holgado.
SECRETARIA: Silvia de la Sierra-Llamazares Seco.
VOCALIA 1: Rocio Ferndndez Agudo.

VOCALIA 2;: Susana Moreno Llorente.

VOCALIA 3: Tedfilo Gonzalez Villalba.

VOCALIA 4: Antonia Rodriguez Esteban.
VOCALIA 5: Victor Manuel Alcolea Castillo.
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COLEGIADOS Y COLEGIADAS_

COLEGIADAS Y COLEGIADOS

Durante el afo 2016 el numero de colegiadas vy
colegiados se ha incrementado en 50 personas.

Colegiadas y colegiados 2016 413
Altas 68
Bajas 18
Colegiadas y colegiados 2015 463
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REPRESENTAR LOS INTERESES_

VISIBILIDAD DE LA
TERAPIA OCUPACIONAL

Los miembros de la Junta de
Gobierno del COPTOEX han
participado a lo largo del 2016 en
diferentes actividades, jornadas,
presentaciones con objeto de
visibilizar la profesion y a |la
organizacion.

Pablo A. Cantero, Presidente del COPTOEX; Miguel Angel
Valero, Director del CEAPAT y Belén Parejo, Terapeuta
Ocupacional de Aprosuba 9 (Villanueva de la Serena) en
las Jornadas sobre Fragilidad en la Vejez de Almendralejo



REPRESENTAR LOS INTERESES_

Jornadas de inauguracién de las nuevas instalaciones de
"Emerita Neuro”. ToAi Rodriguez (Vocal de comunicacion),
Armando Rodriguez (Director de Emerita Neuro) y Silvia
de la Sierra (Secretaria del COPTOEX).

Jornadas Regionales Deportivas de Salud

Mental hoy en Almendralejo. En la foto: Rocio
- - Ferndndez (Vocal de Formacion del
COPTOEX) con el Consejero de Sanidad de la

Junta de Extremadura



REPRESENTAR LOS INTERESES_

PARTICIPAR EN LOS
ESPACIOS DE DESARROLLO
ORGANIZATIVO DE LA
PROFESION

El COPTOEX es firmante del Convenio de
colaboraciéon de organizaciones autonomicas
de terapeutas ocupacionales (FEOTO) donde
se ha participado de forma activa a lo largo
del 2015.

En junio de 2015 se unid a la SOCINTO,
Sociedad Cientifica de Terapia Ocupacional
(de la que forman parte diferentes
organizaciones de TO y las Universidades en
las que se imparte la disciplina en Espana).

Reunién de representantes de organizaciones de
terapeutas ocupacionales en Madrid (junio 2016)



REPRESENTAR LOS INTERESES_

COMISION GESTORA CONSEJO

GENERAL DE COLEGIOS

PROFESIONALES DE

TERAPEUTAS OCUPACIONALES PrOIESin 0o creation e Coveets Gomaa] e Coleghos
DE ES P AN A Profesionales de Teraptce:tétg;T%cgpacionales de Espafa.

El COPTOEX coordina la Comision Gestora del
Consejo General de Colegios Profesionales de

Espafa desde su conformacion en enero de
2015.

En estos momentos, el Consejo se encuentra a : 2
la espera de la publicacion en el BOE de los , 201
Estatutos Provisionales. { :

q f dﬂ Colegios Profesionales de Terapeutas
bl | Ocupacionales en Espana




REPRESENTAR LOS INTERESES_

FOMENTAR VINCULOS:
ESTABLECER NUEVAS
ALIANZAS Y
COLABORACIONES CON
ENTIDADES Y AGENTES

A lo largo del 2016 el COPTOEX ha
incrementado su presencia en actos y
actividades vinculadas con la Terapia
Ocupacional organizadas por otras
entidades.

¥ I Congresso Ibérico

Participacion en el | Congreso Ibérico de Terapia

- - Ocupacional de Beja (Portugal)
I



REPRESENTAR LOS INTERESES_

FOMENTAR VINCULOS

Reunidon de trabajo en Mérida entre Pablo A.
Cantero (Presidente del COPTOEX) y Yolanda

Rubio (Presidenta de la Asociacion Espafiola de Reunidon con Miguel Alvarez, Director Gerente
Integracion Sensorial) para establecer acciones de FUNDESALUD (Fundacién para la Formacion
de trabajo conjuntas entre ambas entidades. e Investigacion de los Profesionales Sanitarios

de la Salud de Extremadura), para establecer
acciones de trabajo conjuntas.



REPRESENTAR LOS INTERESES_

FOMENTAR VINCULOS CON ;
LA UNIVERSIDAD Y CON ]
LAS ESTUDIANTES DE | i
TERAPIA OCUPACIONAL

Durante el presente afno se han
mantenido diferentes encuentros
encaminados a mejorar la coordinacion
entre ambas entidades asi como a iniciar
acciones conjuntas.

y Terapia Ocupacional de Caceres.

- Acto del Dia del Centro de la Facultad de Enfermeria



REPRESENTAR LOS INTERESES_

FOMENTAR VINCULOS CON LA UNIVERSIDAD Y
CON LAS ESTUDIANTES DE TERAPIA
OCUPACIONAL

nnnnnnnnn
A

Encuentro con los representantes de estudiantes de

Terapia Ocupacional de Ila Universidad de
Rocio Fernandez (Vocal de Formacion del COPTOEX) en los actos Extremadura

con motivo del Dia de la Terapia Ocupacional en la Facultad de
Enfermeria y Terapia Ocupacional de Caceres (Universidad de
Extremadura).
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DEFENSA DE LOS INTERESES_

MEJORA DE LA ATENCION
COLEGIAL

A lo largo del 2016 el COPTOEX ha
impulsado la mejora del sistema de
comunicacion a los colegiados vy
colegiadas.

Se han respondido consultas a traveés
del correo, el teléfono o las redes

sociales.

De igual modo, se ha incrementado la

informacion facilitada a los miembros ASE,SORAMIENTO
del Colegio. JURIDICO

Y se han potenciado los servicios

ofrecidos a los colegiados y colegiadas. Las colegiadas y colegiados disponen

de asesoramiento juridico gratuito.



DEFENSA DE LOS INTERESES_

SECRETARIA TECNICA

Desde l|la apertura de la Sede del
COPTOEX en Caceres, al frente de la
Secretaria Técnica del Colegio ha
estado Roberto de la Llave. Desde el 1
de diciembre su puesto lo ocupa
Cristina Alvarez.

CONVENIOS Y SERVICIOS
CON EMPRESAS

A largo del 2016, el COPTOEX ha
mantenido y firmado nuevos convenios
de colaboracion con diferentes Pablo A. Cantero, Cristina Mendoza (Tesorera
entidades y empresas para poder COPTOEX), Roberto de la Llave y Cristina Alvarez
ofrecer sus servicios en condiciones (Secretaria Técnica).

mas ventajosas a las colegiadas vy

colegiados.




DEFENSA DE LOS INTERESES_

INCIDENCIA POLITICA

Durante el 2016, se mantuvieron
reuniones con José M. Vergeles,
Consejero de Sanidad y Politicas
Sociales para presentar el Colegio asi
como las principales demandas del
colectivo de terapeutas
ocupacionales en la region.

Pablo A. Cantero, José M. Vergeles Blanca (Consejero
de Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de
Extremadura), Ana Ronddn (Vicepresidenta COPTOEX)
y Rocio Fernandez (Vocal Formacion)



DEFENSA DE LOS INTERESES_

INCIDENCIA POLITICA

También se mantuvieron reuniones
con Ceciliano Franco, Director
Gerente del Servicio Extremeno de
Salud (SES), y con el Gerente de
Area del SES de Céceres para
plantear las principales
reclamaciones de los terapeutas
ocupacionales en la region.

Pablo A. Cantero (Presidente COPTOEX), Ceciliano
Franco (Director Gerente del Servicio Extremefo de
Salud), Ana Ronddén (Vicepresidenta COPTOEX) y Tonfi
Rodriguez (Vocal Investigacién)
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DEPENDENCIA_

CREACION GRUPO TRABAJO
DEPENDENCIA

Se crea una comisidon de trabajo cuya
primera finalidad es realizar Y promover
un dossier relacionado con el papel del
Terapeuta Ocupacional en la Ley de
Promocion de la Autonomia y Atencion a
la Dependencia, centrado en su defensa
como perfil adecuado en la valoracion de
la situacion de dependencia, por formacion
académica y competencia profesional.

Reunidon Grupo de Trabajo de Dependencia del
Es un grupo de trabajo abierto, formado COPTOEX

por ocho Terapeutas Ocupacionales que
trabajan en valoracion. El grupo canaliza las
demandas de los terapeutas ocupacionales
en materia de Promocion de la Autonomia
Personal y Dependencia.
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FORMACION CONTINUA

ENCUESTA NECESIDADES
FORMATIVAS COLEGIADAS/OS

resumen del Informe de
Formativas COPTOEX 2016

Este es un
Necesidades

- Han contestado la encuesta 85 personas.

- Un 65% se han formado en la Universidad
de Extremadura.

- Un 88,2% trabaja
terapeuta ocupacional.
- Un 21,3% trabaja en geriatria, un 16% lo hace
en pediatria.

- Un 78,8 % considera la necesidad de seguir
formandose.

- Un 92,2 % ha realizado algun tipo de
actividad formativa en los dos ultimos afios.

- Un 635 % no ha participado en las
acciones formativas organizadas por el
COPTOEX.

actualmente como

- Ambitos de interés para formarse: Pediatria
(60%), DCA (54,1%), Discapacidad sensorial
(52,9%), Discapacidad fisica (45,9%),
Discapacidad Intelectual (44,7%), Productos
de Apoyo (43,5%) y TEA (43,5%).

- Los contenidos mas demandados son:
técnicas de intervencion (82,3%), técnicas y
herramientas de evaluacion (80%) y disefio
de intervenciones (78%).

- Tipo de accion formativa: mas de 40 horas
(376%), en fin de semana, en Mérida o
Caceres, con modalidad presencial, con un
precio de entre 5 - 10 euros por hora de
formacion.



FORMACION CONTINUA

ORGANIZACION DEL CURSO
NEUROPSICOLOGIA
FUNC'ONAL PARA Curso de ©DNeuropsicologia Funcional
TERAPEUTAS s seabon cneses
OCUPACIONALES




FORMACION

VIl ENCUENTRO EXTREMENO
DE TERAPEUTAS
OCUPACIONALES

El dia 1 de abril de 2016 se realizd el VI
Encuentro Extremefno de Terapeutas
Ocupacionales en el Hotel Barceld V
Centenario de Caceres

el
CgPTOEX'

=
COPTOEX

Colegio Profesional de
Terapeutas Ocupacionales
de Extremadura




FORMACION

ORGANIZACION DEL CURSO
“HACIA UNA TERAPIA
OCUPACIONAL CRITICA”

Impartido por el
Dr. Salvador Simé



FORMACION

ORGANIZACION DEL CURSO
“TERAPIA OCUPACIONAL EN
TEA”




FORMACION

COLABORACION EN LA
ORGANIZACION DEL CURSO
“TERAPIA OCUPACIONAL EN
PEDIATRIA” DE LA ESCUELA

DE CIENCIAS DE LA SALUD

' Escuela de Ciencias de la
7 Salud y de la Atencién Sociosanitaria




FORMACION CONTINUA

CONVENIOS DE
COLABORACION PARA LA
FORMACION CONTINUA

Durante el 2016 se han mantenido y/o firmado
nuevos convenios de colaboracion para
acceder a acciones formativas en condiciones
mas ventajosas para los colegiados vy
colegiadas con Convenio Colaboracion con
Aytona, Instituto CEO, Academia Maestre,
INFOSAL, Cursos masformacion,...

# COMISION
c a DE FORMACION CONTIN UADA
{1

@ DE LAS PROFESIONES SANITARIAS
DE EXTREMADURA

PARTICIPACION Y
COLABORACION CON
ACCIONES FORMATIVAS
ORGANIZADAS POR OTRAS
ENTIDADES

Durante el 2016 se ha colaborado tanto en la
organizacion como en la difusion de jornadas,

cursos, congresos desarrolladas por entidades
afines.

COMISION DE FORMACION
CONTINUADA DE LAS
PROFESIONES SANITARIAS

El COPTOEX forma parte de la Comision de
Formacion Continuada de las Profesiones
Sanitarias de Extremadura.
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LABORAL_

INFORMACION SOBRE CONVENIO MARCO DE

OFERTAS DE EMPLEO COLABORACION CON EL
SEXPE PARA LA

Busqueda y envio de ofertas de REAL|ZAC|ON DE

ig?é)éei;)das.a los colegiados vy PRAC-“CAS NO

LABORALES EN EMPRESAS

Convenio por el que varias terapeutas
ocupacionales han podido completar su
formacion y experiencia realizando
practicas en empresas extremefnas que
estan dirigidas por terapeutas
ocupacionales.
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COMUNICACION

PRESENCIA EN LAS REDES
SOCIALES

3100
COPTOE.X mantiene una co.nstante presencia seguidores
en las principales redes sociales.

Al cierre del ano, el Facebook del COPTOEX
es el que tiene un mayor numero de
seguidores de los Colegios Profesionales de
terapeutas ocupacionales y uno de los

twitter con mas seguidores.

8191
seguidores

Tota! de Me gusta
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ORGANIZACION COLEGIAL

CUOTAS COLEGIALES

Las cuotas colegiales han
permanecido en la misma cantidad
desde la fundacion del COPTOEX. En
ese momento se establecieron del
siguiente modo:

Cuota de Colegiacion: 120€, con la
posibilidad de ser dividida en dos
semestres de 60€.

Gastos de gestion e inscripcion: 20€.

INCOMPATIBILIDAD Y
CONFLICTO DE
INTERESES

Los miembros de la Junta de
Gobierno no han presentado
situacion de conflicto de intereses o
incompatibilidad en el periodo que
abarca esta Memoria.

PROCEDIMIENTOS
INFORMATIVOS Y
SANCIONADORES

El Colegio no ha iniciado ni seguido
procedimiento informativo o)
sancionador a lo largo del ano 2015.



ORGANIZACION COLEGIAL

CODIGO Terapia ocupacional
DEONTOLOGICO
Cooranogores e te

comision de Trabajo

ASaa ey il S e

En junio del 2015 se presentd el
borrador del Cddigo Deontoldgico

Erencs Cotommy Tl G0

cODICO

de Terapia Ocupacional que ha sido

elaborado en el marco del Convenio BEEO'?'?RLK?’?X
de colaboracidn de organizaciones ey OCUPACIONAL
autonémicas de terapeutas o G e O

ocupacionales (FEOTO). Ry e Koiats Hipaica




ORGANIZACION COLEGIAL

SERVICIO DE ATENCION
A CONSUMIDORES Y
USUARIOS

No se han presentado reclamaciones
de particulares derivadas de la
actuacion profesional de colegiados.

Por tanto, no se ha tramitado erl
ninguna diligencia informativa, y por Bl

consiguiente ninguna con
procedimiento sancionador resuelto.

Tampoco se han presentado
reclamaciones por los consumidores
y usuarios contra el Colegio ni
ninguno de sus miembros en el
periodo que abarca esta Memoria.
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MEMORIA ECONOMICA

INGRESOS

Cuotas Colegiados 53.510,00 €
Formacion 5.320,00 €
Servicios/Diversos 2.301,60 €
- Traspaso Entre Cuentas 15.500,00 €
? TOTAL: 76.631,60 €
>
t('-ﬂ) Gestiones-servicios bancarios 13.752,20 €
t | Traspaso entre cuentas 15.500,00 €
8 IRPF/Hacienda 2.488,68 €
%~ Funcionamiento sede 10.533,34 €
E Personal 10.423,82 €
8 Acciones formativas 4.441,50 €
S [ Biblioteca 23226 €
> Acciones corporativas/representacion 3.367,24 €
Servicios juridicos /Seguros 4.744,25 €
Disefio/imprenta/marketing 3.880,40 €
TOTAL: 69.363,69 €
BALANCE NETO TOTAL: +7.267,91 €
Saldo inicial a 01/01/2016 92.690,76 €
Saldo final a 31/12/2016 99.958,67 €
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